
SAMEN LEREN IS LEUKER WERKEN; 
TAALAMBASSADEURS VAKBOND

SAMEN MAKEN WE HET 
VERSCHIL

Arbeidsmarktregio Achterhoek, 12 juni 2026

Door Gonneke Bennes 
en Ronald van Schalkwijk



FvN kmoet smneen etgne ide tlsavknood prodo ilaat, eekrnn 
of diiagtle aradevgheidn. Ntei domtat ze ntei llwe ni, maar 

tdomat neiadnm het zt. Ouzn eolr si om dat zbcaahi rt eakmn 
en mneas het rntapres otnlioupss te orgesirnaen.

????????????
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FNV komt mensen tegen die vastlopen door taal, rekenen of 
digitale vaardigheden. Niet omdat ze niet willen, maar 

omdat niemand het ziet. Onze rol is om dat zichtbaar te 
maken en samen met partners oplossingen te organiseren. 
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BASIS-
VAARDIG

HEDEN
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November 2024



WAT HEB JE VANDAAG GEDAAN WAARVOOR JE 
BASISVAARDIGHEDEN NODIG HAD? 

9-12-2024

rekenen

schrijven digitaal
handig

lezen
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WIE VAN HEN IS ‘LAAGGELETTERD’? 
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AAN DE BUITENKANT NIET TE ZIEN

9-12-2024

onwetend

taboe vlotte 
babbel

schaamte



FEITEN EN CIJFERS

9-12-2024

• Nederland: 3 miljoen mensen (tussen de 16 en 75 jaar) 
• Basisvaardigheden: lezen, schrijven, rekenen en digitale vaardigheden
• Taal- of rekenniveau ‘onder’ vmbo-, mbo 2- of mbo 3
• Lastig in dagelijks leven (gezondheid, geld, werk, gezin)

• 65% Nederlands als moedertaal (8 jaar basisonderwijs)
• 57% heeft een baan
• 58.000 geen betaalde baan 
• moeite baan vinden, verzuim, afhankelijk uitkering, digivaardigheden steeds 

meer nodig



ACHTERHOEK

9-12-2024

Moeite met basisvaardigheden

• Nederland +/- 22% 

• Achterhoek +/- 23%

Nederlands als moedertaal

• Nederland +/- 65% 

• Achterhoek +/- 80%

Met baan

• Nederland +/- 57% 

• Achterhoek +/- 43%

Geen baan

• Nederland +/- 58.000

• Achterhoek +/- 26.000 https://basisvaardighedeninzicht.nl



OORZAKEN
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• Thuissituatie en sociale omgeving

- taalarm opgroeien

- jong werken

• Onderwijs

- onvoldoende aandacht en begeleiding

- ziekte, beperking, spijbelen, vroegtijdig schoolverlaten, reizend bestaan

• Individuele factoren

- dyslexie

- ‘use it or lose it’

combinatie
oorzaken

weggezakte
vaardigheden
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OP DE WERKVLOER

9-12-2024

• basisvaardigheden, werknemersvaardigheden, vakvaardigheden

• leven lang ontwikkelen, POP, opfrissen, digitale insteek, talent vs beperking

• intrinsieke motivatie (werk, geld, gezin, gezondheid) 

• drempels → tools (vragenlijst FNV, basismeter L&S)

• aanbod i.s.m. taalhuis, ROC, LLO etc.

• win-win werkgever-werknemer

ervarings-
deskundigen

maatwerk

MR/OR



WAAROM ZET FNV ZICH IN VOOR BASISVAARDIGHEDEN? 

Regionale samenwerking
• Arbeidsmarktregio's 
• Werkcentra 
• Regionale Beraden 
Cao's & arbeidsvoorwaarden
• Scholing 
• Ontwikkeling 
• Duurzame inzetbaarheid 
O&O-fondsen
• Opleidingsbudgetten 
• Ontwikkeltrajecten 
• Praktische ondersteuning

9-12-2024
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BASISVAARDIGHEDEN: DE BASIS OM MEE TE KUNNEN DOEN

Regionaal én 
praktisch 

niveau



VAN  BELEID NAAR PRAKTIJK
Samen maken we het verschil
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Voor en door 
werkenden én 

niet-werkenden

Meerdere 
partners op o.a.
- Expertise taal
- Lesmethoden

- Begeleiding 
ervarings-

deskundigen

Werkgevers
- Ruimte voor 

ontwikkeling
- Veilige 

leeromgeving 

Kaderleden
- Signaleren

- Doorverwijzen
- Ondersteunen

Onderwijs & 
maatschappelijke 

partners
- Kennis

- Training
- samenwerking 

Basisvaardigheden zijn  geen individueel probleem, maar een gezamenlijke 
verantwoordelijkheid



EN VERDER…..

9-12-2024
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Praktische handreikingen ontwikkeld voor werkgevers, werknemers, werkzoekenden, 
trainers én bemiddelaars 

Bas, Maurice en Arjan vertellen over Samen leren is leuker werken

2 Voorbeeld vragenlijsten
Samen leren is leuker werken 
Samen leren is leuker werken (werkgevers)

* Wat is jullie vervolg? 

* Wat heb je daarvoor nodig?

https://www.youtube.com/watch?v=tWZzagkQl_w
https://www.fnv.nl/getmedia/785718e0-db71-4650-ac9f-7667f414f941/Vragenlijst-werknemer-FNV.pdf
https://www.fnv.nl/getmedia/5c977680-f708-431f-8a10-eade653f5282/Vragenlijst-werkgever-FNV.pdf


            
   DANK VOOR JULLIE AANDACHT! 

CONTACT:

GONNEKE: GONNEKE@BYTHEHAND.NL

RONALD: RONALD.VANSCHALKWIJK@FNV.NL

9-12-2024
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